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 П Л А Н  

работы комиссии по противодействию коррупции в учреждении 

здравоохранения «Могилевская областная психиатрическая больница» на 

2024 год 

 
№        Наименование мероприятий Ответственные 

исполнители 

Срок исполнения 

1  Заседание комиссии по подведению 

итогов работы комиссии за 2023  год, 

разработка плана работы комиссии на 

2024 год, плана мероприятий по 

противодействию коррупции на 2024 год. 

   

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

январь 2024 

 

2 Проверка информации из любых 

источников о возможной причастности 

работников учреждения к коррупции, 

рассмотрение на заседании комиссии 

результатов проверки, заслушивание 

работников учреждения, нарушивших 

требования антикоррупционного 

законодательства или способствующих 

его нарушению.  

Председатель 

комиссии с 

привлечением иных 

работников по 

решению комиссии 

(в случае 

необходимости) 

по мере 

поступления 

информации 

3 Размещение на сайте учреждения 

информации по борьбе с коррупцией. 

Специалист по 

сопровождению 

программного 

обеспечения 

по мере 

(необходимости) 

поступления 

информации  
4 Рассмотрение на заседаниях комиссии 

внесенных (вынесенных) 

контролирующими (надзорными) 

органами представлений, предписаний и 

др. по результатам проверок учреждения 

(ий) здравоохранения, при 

необходимости – выработка 

рекомендаций и доведение до сведения 

заинтересованных лиц.  

Председатель 

комиссии с 

привлечением иных 

работников по 

решению комиссии 

(в случае 

необходимости) 

по мере 

поступления 

(необходимости) 



5 Оcуществление закупок товаров (работ, 

услуг) в строгом соответствии с 

требованиями законодательства 

Республики Беларусь с целью устранения 

причин и условий, способствующих 

коррупции.  

Начальник отдела 

материально-

технического 

снабжения, 

специалист по 

закупкам 

постоянно 

6 Рассмотрение предложений членов 

комиссии по совершенствованию 

методической и организационной работы 

по противодействию коррупции. 

Председатель 

комиссии 

по мере 

поступления 

предложений 

7 Отбор в надлежащем порядке от 

государственных должностных лиц 

учреждения письменных обязательств по 

соблюдению ограничений, 

установленных ст.17-20, а также порядка 

предотвращения и урегулирования 

конфликта интересов, предусмотренного 

ст. 21 Закона Республики Беларусь «О 

борьбе с коррупцией» № 305-З от 

15.07.2015.  

Кадровый сектор при принятии на 

работу, переводе 

работников на  

должности 

государственного 

должностного 

лица 

8 Ознакомление при заключении контракта 

(трудового договора) всех вновь 

принятых работников учреждения под 

роспись с Законом Республики Беларусь 

«О борьбе с коррупцией» № 305-З от 

15.07.2015. 

Юрисконсульт по мере принятия 

новых 

сотрудников 

9 Взаимодействие с государственными 

органами, осуществляющими борьбу с 

коррупцией. 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

постоянно 



10 Организация выступлений на врачебных 

конференциях, собраниях трудового 

коллектива по вопросам противодействия 

коррупции с участием представителей 

Прокуратуры Республики Беларусь, 

Следственного комитета Республики 

Беларусь, Министерства внутренних дел 

Республики Беларусь.  

Председатель 

комиссии 

1 полугодие 

11 Осуществление контроля за 

обоснованностью выдачи листков 

временной нетрудоспособности, 

проведения экспертизы качества 

медицинской помощи пациентам, 

находившимся на листке 

нетрудоспособности, оформления 

медицинской документации.  

Заместитель 

главного врача (по 

медицинской части) 

по зоне курации, 

заместитель 

главного врача по 

МэиР, заведующие 

отделениями 

постоянно 

12 Мониторинг обращений граждан и 

информации, поступающей на «горячую 

линию», анализ анонимного 

анкетирования на предмет наличия 

сведений о коррупционных проявлениях.  

Заместители 

главного врача (по 

медицинской 

части), заместитель 

главного врача по 

МэиР, руководители 

структурных 

подразделений 

постоянно 

13 Осуществление контроля за 

организацией оказания платных 

медицинских услуг в структурных 

подразделениях в строгом соответствии с 

требованиями нормативно-правовых 

документов. 

Заместитель 

главного врача (по 

медицинской части) 

по зоне курации, 

главный бухгалтер, 

заведующие 

структурными 

подразделениями 

постоянно 

14 Контроль соблюдения порядка 

приобретения, хранения и использования 

наркотических средств, психотропных 

веществ и их прекурсоров в медицинских 

целях.  

Заместитель 

главного врача (по 

медицинской части) 

по зоне курации, 

заведующий 

диспансерным 

отделением, главная 

медицинская сестра, 

главный бухгалтер, 

заведующий 

аптекой 

постоянно 

15 Проведение внезапных проверок Комиссии по по мере 



соблюдения трудовой дисциплины в 

целях предупреждения фактов сокрытия 

грубых нарушений правил внутреннего 

трудового распорядка и исключения 

случаев сокрытия фактов нарушения 

трудовой дисциплины. 

 

отработке рабочего 

времени 

необходимости 

16 Выполнение поручений вышестоящих 

государственных органов по вопросам 

предотвращения коррупционных 

проявлений. 

Комиссия по  

противодействию 

коррупции 

по мере их 

поступления 

17 Проведение анонимного анкетирования 

среди пациентов учреждения с 

включением в анкету вопросов, 

касающихся фактов вымогательства, 

взяток, поборов и т.д. 

 

 

Результаты анонимного анкетирования 

обсуждать на производственном 

совещании у главного врача, заседании 

Медицинского совета, производственном 

совещании с участием заведующих 

отделений и старших медицинских 

сестер, а также доводить до сведения 

коллектива. В случае выявления и 

подтверждения фактов коррупции, 

данную информацию передавать в 

правоохранительные органы. 

Заведующие 

стационарными 

отделениями и 

амбулаторно-

поликлинической 

службы учреждения 

 

комиссия по 

противодействию 

коррупции 

 

 

ежемесячно 

18 Рассмотрение вопросов, связанных с 

установленными нарушениями 

работниками учреждения (ий) 

здравоохранения антикоррупционного 

законодательства, применением к ним 

мер ответственности, устранением 

нарушений, их последствий, причин и 

условий, способствовавших их 

совершению.  

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

 

по мере 

необходимости 

19 Рассмотрение вопросов, связанных с 

состоянием дебиторской задолженности, 

обоснованностью расходования 

бюджетных средств 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

 

один раз в 

полугодие 

20 Контроль соблюдения порядка выдачи 

медицинских справок о состоянии 

здоровья, подтверждающих годность к 

управлению механическими 

Заведующий 

диспансерным 

отделением, 

заместитель 

по мере 

необходимости 



транспортными средствами. 

 

главного врача (по 

медицинской части) 

(по зоне  курации) 
21 Осуществление контроля за 

организацией порядка выдачи 

направлений на МРЭК о наличии 

признаков инвалидности. 

 

Заместитель 

главного врача по 

медицинской 

экспертизе и 

реабилитации 

по мере 

необходимости 

22 Рассмотрение вопросов, связанных с 

правомерностью использования 

имущества Учреждения. 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

 

по мере 

необходимости. 

23 Контроль за организацией в учреждении 

работы по соблюдению порядка 

проведения комиссионных осмотров о 

годности к военной службе. 

 

Заведующий 

отделением для 

военно-врачебной 

экспертизы, 

заместитель 

главного врача по 

медицинской 

экспертизе и 

реабилитации 

 

по мере 

необходимости 

24 Организация в учреждении работы по 

соблюдению порядка проведения 

аттестации работников по присвоению 

квалификационных категорий, 

аттестации на соответствие занимаемой 

должности. 

Комиссия по 

проведению 

аттестации 

работников по 

присвоению 

квалификационных 

категорий, комиссия 

по проведению 

аттестации на 

соответствие 

занимаемой 

должности 

по мере 

необходимости 

25 Организация в учреждении работы по 

соблюдению порядка работы со 

служебной информацией, 

персональными данными пациентов и 

работников учреждения. 

Заместители 

главного врача, 

руководители 

структурных 

подразделений, 

врачебный и 

средний 

постоянно 



медицинский 

персонал 

учреждения, 

медицинские 

регистраторы 

26 Рассмотрение вопросов, связанных с 

урегулированием либо предотвращением 

конфликта интересов 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции, 

руководители 

структурных 

подразделений 

 

по мере 

необходимости 

27 Осуществление контроля за 

организацией в учреждении работы по 

соблюдению порядка проведения 

хозяйственных операций (начисления 

заработной платы, оплата труда, 

проведение ремонтов и др.) 

Главный бухгалтер, 

заместитель 

главного врача по 

хозяйственной 

работе 

 

постоянно 

28 Анализ работы комиссии по 

противодействию коррупции и 

подготовка отчета о проводимой работе в 

учреждении здравоохранения 

«Могилевская областная 

психиатрическая больница» по 

противодействию коррупции за год. 

Члены комиссии по 

противодействию 

коррупции, 

руководители 

структурных 

подразделений. 

январь 2025 

 

 

 

 

 


